
ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ      АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПУШКИНОГОРЬЕ»

На основании решения Конкурсной комиссии  от 15.10.2015  №2 объявляется Конкурс на замещение должности главы Администрации городского поселения «Пушкиногорье».
 Конкурс проводится  «19» ноября 2015 года в 14 часов 00 мин. в здании Администрации городского поселения «Пушкиногорье» (кабинет №1), расположенном  по адресу: 181370,  Псковская область, р.п. Пушкинские Горы, ул. Пушкинская 42.  
Право на участие в Конкурсе имеют граждане,  достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие квалификационным требованиям, установленным  для замещения должности муниципальной службы (5 группа) категории "Б":
1) наличие высшего профессионального образования,
2) наличие стажа муниципальной службы (государственной службы) не менее четырех лет или стаж работы по специальности не менее пяти лет,
а также отвечающие дополнительному требованию:
[bookmark: _GoBack]- имеющие опыт управленческой деятельности не менее трех лет (под управленческой деятельностью понимается работа на должностях руководителя, заместителя руководителя организации, государственного органа, органа местного самоуправления, а также на должностях руководителей их структурных подразделений) согласно ст. 10 Закона Псковской области "О местном самоуправлении в Псковской области".
Гражданин, изъявивший желание участвовать в Конкурсе, представляет в Конкурсную комиссию  следующие документы:
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной  Правительством Российской Федерации (распоряжение Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р (ред. от 16.10.2007)) с приложением двух фотографий 4х5;
3)  паспорт;
   4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
5) документ об образовании;
6)страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
9)заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
10)сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера
 (форма, утверждена Указом президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года №460);
12)  опись документов (приложение N 2 к решению Собрания депутатов городского поселения «Пушкиногорье» от 16.04.2010 №14, форма № 3) в 2 экземплярах. 
По усмотрению кандидата могут быть представлены другие документы и материалы или их копии, характеризующие его профессиональную подготовку, а также результаты тестирований, характеристики, рекомендации и.т.п.
Копии документов подаются нотариально заверенные или заверенные кадровыми службами по месту работы либо одновременно с предъявлением подлинника документа секретарю Конкурсной комиссии.
Документы принимаются Конкурсной комиссией до 17 часов «13» ноября 2015 года, по рабочим дням с 8 часов до 17 часов, перерыв с 13.00. до 14.00.,  в здании  Администрации городского поселения «Пушкиногорье» (кабинет №1) по адресу: 181370,  Псковская область, р.п. Пушкинские Горы, ул. Пушкинская 42.
Образцы (формы) документов (заявление, анкета, справка о доходах, опись документов) могут быть получены у секретаря Конкурсной комиссии, а также на официальном сайте Администрации городского поселения «Пушкиногорье» http://pgori.ru. Проект контракта размещен на сайте Администрации городского поселения «Пушкиногорье» http://pgori.ru.  Подробную информацию о Конкурсе можно получить по телефонам: 8 (81146) 2-30-21, 2-33-68. 






